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eKoruma ve glivenligin saglandigi hizmet alanlarina girmek isteyenleri;

gerekli givenlik dnlemini aldiktan sonra, kimlik kontroli yaparak kapidan gegirir

* Giris yapan Kkisilerin Gstlerini mevcut olan cihazla arar, glivenlik sistemi mevcut ise
sistemden gegcirir, gerekli hallerde kisileri yakalar, arar ve alikoyar,

eYangin, deprem gibi afet durumlarinda goérev alanlarinda gerekli tedbirleri alir,
gerektiginde arama ve kurtarma gorevlileri ile koordineli ¢alisir,

e Genel kolluk kuvvetlerine derhal bildirmek sartiyla, aramalar sirasinda sug teskil
eden veya delil olabilecek ya da sug teskil etmemekle birlikte tehlike dogurabilecek
veya terk edilmis ve bulunmus esyayl emanete alir,

e Kisinin viicudu veya sagligi bakimindan mevcut bir tehlikeden korunmasi ile kisi ya da
kisilere yapilabilecek her tirden tehdit ve tecavizlerin 6nlenmesi amaciyla
suphelileri yakalar,

e Glvenlik gorevlileri, bir sucla karsilastiklarinda; suca el koymak, sucun devamini
Onler, sanig tespit ve yakalama ile olay yerini ve suc delillerini muhafaza eder ve
yetkili genel kolluga teslim eder, genel kollugun talebi halinde yardimci olur,

e Calisanlarin glinlik calismalarini sirdiirmelerini, 6grencilerin rahat ve huzur icinde
egitim binalarina giris-cikislarini ve ziyaretci defterinin tutulmasi, ziyaretgilerin
kimligi alinarak ziyaretci kimlik karti verilerek, ziyaretcilerin gériismelerini yapmalari
icin konulan kurallara uymalarini saglar,

eidarece belirtilen talimatlar cercevesinde; gerekli denetim ve kontrolleri yapar,
blyuk ve genis alanlarda ¢evre devriye hizmetini yapar ve ortaya ¢ikan aksakliklari
amirine bildirir,

e Girilmesi yasak olan yerlere gorevli ve yetkili olmayanlarin girmesini engeller,

e Calisma saatleri disinda gelen ¢alisanlarin, verilmis izinler ¢ercevesinde kontrolll
olarak ilgili bélimlere alinmalarini temin etmek ve kayda alir

e Cesitli gorevleri yuriten (temizlik, yemek, teknik, toptanci, kargo, vb.) yiklenicilerin,
kuruma ait hicbir seye zarar vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini,
calisanlara yonelik disipline tecaviiz etmemelerini saglar, aksine hareket edenleri
tespit eder ve uyarir, bu hususlarda amirine bilgi aktarir,

e Binada iceriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tlrli sabotaja karsi

dikkatli ve duyarli olur, bu sebeple gerekli denetimleri yapar, stipheli durumlari

amirine bildirir,
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e Kurumla ilgisi bulunmayan sahislarin kuruma girmesini, kurumun amaci disinda
ve uygun olmayanlar kisiler tarafindan kullanilmasini, binalarin ve esyalarin
tahrip edilmesini ve kirletiimesini engeller, gerekli durumlarda amirine bilgi
verir,

e Glvenlik hizmetleri ile ilgili olarak; kurum yonetim prensiplerine uygun
yuratilecek diger hizmetleri yerine getirir,

e Gorev alanlari icerisinde resmi kolluk kuvvetlerinin gorev ve yetki alanina giren
suclarin olusmasi halinde amirini haberdar eder ve resmi kolluk kuvvetleri
gelinceye kadar saniklarin yakalanmasi ve sug delillerinin korunmasi icin gerekli
tedbirleri alir,

e Ogrencilerin egitimlerini ve giinlik yasantilarini huzur ve giiven iginde
surdiirebilmeleri amaciyla kampus icindeki hizmet binalarina ve tesislerine gelen
ziyaretcilerin, vatandaslarin konulan glvenlik kurallarina uymalarini saglar,

* Ogrenci ve idare personelinin isledigi suglar konusunda amirini bilgilendirir,

eidarece belirlenen calisma saatleri icerisinde giris — cikis kontrollerini idarenin
belirledigi kurallara uygun olarak yapar,

eidareye ait otopark ve garajlarda uygunsuz olarak park yapanlari engeller,
trafigin akisini aksatanlari uyarir ve trafik akisini saglar,

*Bina ve tesislerde iceriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tirlli hirsizlik ve
muhtemel olaylara karsi dikkatli ve duyarl olur, stipheli durumlari amirine
bildirir,

e Goreve gelen idare personeli hari¢, calisma saatleri disinda 3. sahislari ve
yetkisiz kisileri idare bina ve tesislerine sokmaz,

* Mesai saatleri disinda tasarruf saglayacak gereksiz lambalari sondurir, akan

musluklari kapatir vb. 6nlemleri alir, bu konulardaki arizalari amirine bildirir,

eidarece kampiis alaninda diizenlenecek konser, sportif faaliyetler, acilislar,
sosyal etkinlikler vb. benzeri gegici islerde amiri tarafindan belirlenecek glnlik
program veya plan dahilinde gerekli 6nlemleri alir,

eidareye ait hizmet binalarina giris-cikis yol giizergahlari ile arac park alanlari
disinda kalan yerlere park etmeye calisan araglara engel olur,

e Kampds icinde idarenin 6zel izni olmaksizin pazarlamaci, satici ve benzeri girisini
engeller,

e Kampds icinde, bina duvarlarina ve benzer yerlere idarenin izni olmadan afis,
pankart, fotograf vs. yapistirilmasina ve yazilar yazilmasina engel olur.

e Yiksekokul Midirid, Madir Yardimcisi ve Yiiksekokul Sekreteri tarafindan

verilen diger is ve islemleri yerine getirir.

Gorevin
Gerektirdigi
Nitelikler

e 657 Sayil Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak.

* En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

e Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip
olmak
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