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SUREC ADI Ogrenci disiplin sorusturmasinin siireci

SUREC NO

11 TARIH EYLUL 2023

SURECIN SORUMLULARI

Yiiksekokul Midiirti, sorusturmaci, Raportor,
Yiiksekokul disiplin Kurulu,

SUREC ORGANIZASYON iLiSKisi

Ogrenci, Boliim Baskani, Yiiksekokul Sekreteri,
Yiiksekokul Miduirt, Sorusturmaci, disiplin kurulu,
Rektorliik

UST SURECI

Yénetim iletisim Sireci

SURECIN AMACI

YOK Ogrenci disiplin ydnetmenligine aykiri harekette
bulunan 6grencilerin ilgili yonetmelik hiikimlerine
gore sorusturmalarinin yapiimasi

SURECIN SINIRLARI

Ogrenci hakkinda sikdyette bulunan kisinin bélim
baskanligina dilek¢e vermesi, bélim baskanlginin
dilekgeyi yuksekokul mudirligiline havale etmesi ve
midurligin sorusturmaya izin vererek sorusturmaci
atamasi ile sorusturma baslar

SURECIN ADIMLARI

e  Boliim Baskani kendisine verilen sikayet
dilekgesini Uist yazi ile yliksekokul
midarlugine bildirir. Yiksekokul Mudira
gerekli incelemeyi yaparak bir sorusturmaci
atar ve sorusturmaya konu evraklar
sorusturmaciya teslim edilir.

e Sorusturmaci yasal siresi icerisinde
sorusturmayi tamamlar veya gerekli
oldugunda ek sire ister. Raporlar eksik
gorilirse dosya iade edilir.

e Sorusturma dosyasini Yiksekokul
MdadirlGgine sunar.

e  Yiksekokul Mudiri sorusturma dosyasinin
incelenmesi icin Raportor atar. Raportor
dosya lzerinde inceleme yaparak dosya
hakkinda kararini bildirir.

e Sorusturma neticesinde 6nerilen sug disiplin
kurulunda karara baglanarak 6grenci isleri
daire baskanligina bildirilir

SUREC PERFORMANS
GOSTERGELERI
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Ogrencinin isledigi ileri siiriilen
sugla ilgili her tiirli delil sikayet

dilekgesine eklenerek, ilgili
BB’liklarma verilir.

ISLEM SONU
A

BB’liklart Sikayet dilekgesi ve kanitlari
en kisa stirede mgdiirlik makamina
iletilir

Alinan ifadeler, dinlenen taniklar ve elde edilen belgelere gore bir
degerlendirme yapan sorusturmact, siipheli ya da siiphelileri savunmaya davet
eder. Savunma yazisinda suglamalarin ne oldugu yedi glinden az olmamak
tizere verilen siire i¢erisinde veya belirtilen bir tarihte savunma yapilmamasi
halinde savunma hakkindan vazge¢mis sayilacag: belirtilir.

Disiplin amiri olan
miidiir, olay1 aydinlatmak
lizere bir sorusturmact
gorevlendirir
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Sorusturmaci ileri siiriilen iddialara ilgili siipheli ya da siiphelileri ifadeye davet
eder. Ifade sorulacak sorular olay1 aydinlatmaya yonelik olarak secer. Olaymn
varsa taniklar dinler, ifadelerini alir, sikayetcinin yazili belgesine bagvurulur.

v

Savunmalarin alinmasindan
sonra, supheli/stiphelilerin
daha 6nce didiplin cezasi alip
almadiklari OiDB’ndan yazili
olarak istenir.

Sorusturma zamaninda
bitirilememesi durumunda
ek siire istenir, Midiirliik
olurundan sonra
sorusturmaya devam edilir.

Yiksekokul Disiplin
Kurulu veya Midir
sorugturmanin
usuliine uygun yapilip
yapilmadigini

Onav: M

Toplanan deliller

alinan ifadeler H ayi
siiphelilere atfedilen
sugu ispatlamak i¢in

yeterli mi?

Siiphelilerin ve taniklarin
yeniden ifadeleri alinir,
gerekli ise yeni taniklar
dinlenir sorusturmanin
seyrini degistirecek yeni
kanitlar aranir. Elde edilen
yeni bilgilere sug¢ ve
suglularin siipheye yer
birakmayacak sekilde ortaya
¢ikarilmasi saglanir.
Sorusturma devam edilir

Evet

incelemek tzere
Raportor tayin eder.

Karar: DK veva M

Raportér
dosyada eksik
tespit etti mi?

Miidiirlik Makamina gonderilir

Sorusturmaci elde ettigi kanitlar, dinlenen taniklar, alinan ifade ve savunmalar, ceza durumu, sorugturma
stirecinde ortaya konan davranislar, pigmanlik duyma gibi biitiin degerlendirmeleri i¢eren bir “Sorusturma
Raporu” hazirlayarak imzalanir. Raporda 6nerilen ceza agikga belirtilir. Sorusturma dosyasi onayini veren

Raportor bes giin
icinde raporunu
yazarak midiirlik
makamina verir

Hayir

MYO Miidiirliigii dosyay Disiplin Kuruluna
> Gonderir.

Dosya eksikleri tamamlamak
icin yeniden sorusturmaciya
gonderilir ya da yeni bir
sorusturmact tayin edilir.
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Raportoériin tespit ettigi
eksiklikler tamamlandiktan
sonra dosya Mudirliik
Makamina sunulur.
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Disiplin Kurulu Sorusturmacinin verdigi
cezay1 aynen uygulayabilecegi gibi artirabilir
veya azaltabilir.

Karar: DK L

Takdir edilen ceza Tebligat Kanunu’ na gére
ilgiliye ve ilgili yerlere bildirilir
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Gerekli tebligatlarin yerine
ulagmasindan sonra sorusturma dosyasi
OiDB’na génderilir

iSLEM SONU




